
Wichtige Hinweise zur Bewerbung um einen 
FÖJ-Platz in Schleswig-Holstein 

Information vorab: 
Das Bewerbungsverfahren für alle FÖJ-
Plätze in Schleswig-Holstein wird von den 
beiden FÖJ-Trägern Ökologische Freiwilli-
gendienste Koppelsberg und dem Träger 
Wattenmeer gemeinsam durchgeführt. 
Es reicht eine Bewerbung bei einem der 
beiden Träger einzureichen. Bei Doppelbe-
werbung bei beiden Trägern sortieren wir 
eine aus — diese Arbeit solltest Du Dir und 
uns ersparen. 

Voraussetzungen für ein FÖJ in 
Schleswig-Holstein sind:  
• Du hast Interesse an ökologischen The-

men und bist bereit Dich in Vollzeit (39 
Stunden/ Woche) in einer Einsatzstelle 
einzubringen.  

• Zu Beginn des FÖJ (am 1. August) bist 
Du jünger als 26 Jahre!  

• Du kannst Dich mit jedem Schulab-
schluss und aus jedem Bundesland für 
das FÖJ in Schleswig-Holstein bewer-
ben.  

• Junge Menschen mit Beeinträchtigung 
und Bewerber*innen aus dem Ausland 
ermuntern wir, sich ebenfalls zu bewer-
ben.  

Wie kannst Du Dich bewerben:  
1. Für die eigentliche Bewerbung ver-

wende bitte unser FÖJ-
Bewerbungsformblatt, das auf unseren 
Internetseiten zum Download bereit-
steht bzw. falls angeboten, das Online-
Bewerbungsformular auf unseren Inter-
netseiten.  

2. Suche Dir drei Wunschstellen aus und 
trage sie samt Kennziffer ein. Du kannst 
dabei auch Stellen beider Träger mi-
schen.  

3. Lege die im Bewerbungsformblatt an-
geforderten Unterlagen bei (u.a. Deine 
Motivation für ein FÖJ, Lebenslauf etc.) 
und schicke Deine Bewerbung nur an 
einen der beiden Träger.  

4. Bitte verwende nur einfache Kopien und 
stecke die Bögen einfach so in einen 
Umschlag; Bewerbungsmappen und 
beglaubigte Kopien sind bei uns nicht 
erforderlich. Unsere Entscheidung wird 
dadurch nicht beeinflusst und wir sind 
aus Zeit- und Kostengründen nicht in 
der Lage, Bewerbungsunterlagen zu-
rückzuschicken.  

5. Die Bewerbungsfrist für alle Stellen en-
det am 15. Februar 2024   
(Eingang bei uns per E-Mail oder Post).  

Wichtige Hinweise für Deine Be-
werbung:  
Bitte beachte, dass wir nur frist- und form-
gerecht eingereichte Unterlagen als Be-
werbung berücksichtigen werden.  
Bitte lies die Einsatzstellenbeschreibungen 
sehr genau und beachte, dass manche Tätig-
keiten aus Versicherungsgründen erst ab 18 
Jahren erlaubt sind. Das hilft Dir Enttäuschun-
gen bei Wunsch- Einsatzstellen-Wahl zu ver-
meiden (z.B. Umgang mit Motorsägen, Dienst-
wagen fahren, Wattwanderung leiten…)  
Bitte beachte, wenn Du als Wunsch- Einsatz-
stellen mehrere beliebte Stellen genannt hast, 
kann es im ungünstigen Fall sein, dass es nicht 
möglich ist, Dir ein Gespräch in einer Deiner 
Wunsch- Einsatzstellen anzubieten oder wenn 
Du nur eine einzige Wunsch-Einsatzstelle an-
gegeben hast, könnte es sei, dass wir Dir über-
haupt kein Gespräch anbieten können! (Siehe 
auch TOP-Ten-Liste Seite 4).  

Wie läuft das weitere Bewer-
bungs-bzw. Auswahlverfahren:  
• Wenn alle formalen Anforderungen er-

füllt sind, werden wir Dich dazu einla-
den, Dich zwischen dem 22. Februar 
und dem 10. April 2024, in voraussicht-
lich zwei Einsatzstellen, persönlich vor-
zustellen.  
(Formale Anforderungen: Bewerbungs-
formblatt mit allen geforderten Angaben 
sowie allen Unterlagen, die darin aufgelis-
tet sind, liegen uns bis zum Bewerbungs-
schluss vor)  

• Wir werden uns nach Kräften bemühen, 
damit unter den zwei Einsatzstellen, bei 



denen Du Dich vorstellen kannst, min-
destens eine Deiner Wunscheinsatzstel-
len dabei ist.  

• Wenn Du als Wunsch-Einsatzstellen 
mehrere beliebte Stellen (Siehe auch 
TOP-Ten-Liste unten) oder nur eine ein-
zige Wunschstelle genannt hast, kann 
es im ungünstigen Fall sein, dass es 
nicht möglich ist, Dir ein Gespräch in ei-
ner Deiner Wunscheinsatzstellen anzu-
bieten.  

• Wir werden Dir aber auf jeden Fall zwei 
Bewerbungsgespräche anbieten (Aus-
nahme: Du hast nur eine Wunscheinsatz-
stelle angegeben!) und uns dabei bemü-
hen, so weit wie möglich Deine, aus der 
Bewerbung ersichtlichen, Interessen 
und Wünsche zu berücksichtigen.  

• Da der Vorstellungszeitraum für viele 
Abiturient*innen ungünstig im Prüfungs-
zeitraum liegt, haben wir die Osterferien 
mit einbezogen. Leider lässt sich der 
Vorstellungszeitraum aber weder ver-
längern, noch können wir Dir ohne per-
sönliche Vorstellung eine FÖJ-Stelle an-
bieten.  

• Kosten für die Anreise zu den Bewer-
bungsgesprächen können wir (oder die 
Einsatzstellen) leider nicht übernehmen. 
Allerdings kannst Du innerhalb des Vor-
stellungs-Zeitraumes die Termine für 
Deine zwei Gespräche mit den 

Einsatzstellen frei vereinbaren, also 
auch beide hintereinander mit einer 
Reise erledigen.  

• Erfahrungsgemäß liegt die Zahl der frist-
gerechten Bewerbungen in Schleswig-
Holstein etwa bei 900-1000. Bezogen 
auf voraussichtlich ca. 180 Plätze im 
Jahrgang 2022/2023 kämen also etwa 
5-6 Bewerber*innen auf einen Platz. Von 
diesen nutzen erfahrungsgemäß etwa 
2/3 das Angebot, sich persönlich in den 
Einsatzstellen vorzustellen. Bei Teil-
nahme an den Vorstellungsgesprächen 
dürfte die Chance auf einen FÖJ-Platz 
daher ca. bei 1 : 4 liegen.  

• Hat sich eine der beiden Einsatzstellen, 
bei denen Du Dich vorgestellt hast für 
Dich entschieden, bekommst Du von 
uns Anfang Mai eine schriftliche Zu-
sage.  

• Die Absagen erfolgen Mitte/Ende Mai, 
ebenfalls schriftlich durch uns.  

• Wenn Du keinen Platz bekommen hast, 
kannst du Dich noch für das Nachrück-
verfahren des jeweiligen Trägers bewer-
ben  
 

Weitere Informationen findest Du auf unse-
ren Internetseiten: 
• www.oeko-jahr.de 
• www.umweltjahr.de 

 
  


